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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
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VIA CIFERI N. 53 - SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) 80047 

Codice Istruzione: naic8fj00c  Codice Fiscale: 92044620638 

mail: naic8fj00c@istruzione.it  pec: naic8fj00c@pec.istruzione.it 

 
 

All’Albo 

 Amministrazione Trasparente 

Sito web  
 
      

OGGETTO:  Decreto assenza professionalità interne  ESPERTI Progetto AGENDA SUD -– PON “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Next Generation EU, del 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola 

e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060.  

Codice Avviso: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-494, CUP PROGETTO: I74D23002480001 
 

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  il D.I. 129/2018, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni  generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO  il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo 
in materia di contratti pubblici»; 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto 
della soglia comunitaria; 
 VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTO il DM 186 del 30.08.2023 Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della 
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dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di 
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 
– del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, 
del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola 
e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. ALLEGATO 2 
VISTA la nota 134894 del 21/11/2023 Agenda sud; 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n.134894 del 21/11/2023 - FSE – Agenda SUD; 
VISTA la delibera n. 189 del Collegio dei Docenti del 14.12.2023; 
VISTA la delibera n. 86 del Consiglio di Istituto del 14.12.2023; 
VISTA la candidatura n. 1091066;  
VISTA la nota MIM di autorizzazione prot. AOOGABMI – 16058 del 05/02/2024; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa vigente di riferimento per la realizzazione  dei progetti 
FSE; 
VISTO il proprio decreto prot. n.  1038 del 08.02.2024 di assunzione in bilancio del finanziamento 
autorizzato; 
VISTA la delibera del C.I. n.209 del Verbale n. 49 del 29/04/2019 inerente ai Criteri di valutazione 
delle candidature per la selezione e l’individuazione degli esperti e dei tutor; 
VISTE le note MIUR prot. n. 34815 del 02/08/2017 , 35926 del 21/09/2017 come novellate dalla 
nota Prot. n. 25415 del 4/11/2021 sui criteri di conferimento degli incarichi; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
progetto; 
VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al personale interno ed esperti esterni 
approvato dal Consiglio di Istituto; 
PREMESSO che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di elevato  profilo 
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa cui 
affidare l’incarico di ESPERTO; 
VISTA la nota prot. AOODGEFID n. 1498 del 09/02/2018 - allegato 1, contenente “Disposizioni e 
istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020” e, in 
particolare, la selezione di esperti, tutor e madrelingua; 
VISTA la possibilità di acquisire servizi di figure professionali esterne per l’area formativa del 

progetto 

VISTO l’avviso di selezione prot. n°  1093 del 12/02/2024; 
VISTO il verbale della commissione giudicatrice prot. n. 1613 del 27.02.2024, nominata con apposito 
decreto prot. 1413 del 22.02.24 
PRESO ATTO  che per alcuni ruoli non sono state reperite all’interno della istituzione scolastica 

docenti disponibili per assumere l’incarico 

DECRETA 

1) L’assenza di professionalità interne per i seguenti ruoli: 

a) ESPERTO 

 

Lingua madre UN MONDO DI PAROLE 

Lingua madre 'DALLA PAGINA ALLA SCENA' 

Lingua madre 'New generation: il teatro fa scuola' 

Italiano per stranieri DIETRO IL SIPARIO il teatro come spazio comunicativo inclusivo   

Lingua inglese per gli 
allievi delle scuole 

primarie 

GET READY@ MOVE AND TRY YOUR ENGLISH 
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Lingua inglese per gli 

allievi delle scuole 

primarie 

START UP WITH ENGLISH 

 

2) Di avviare le procedure per il reclutamento di figure professionali esterne attraverso avviso 

pubblico e /o affidamento a soggetti giuridici. 

 Il Dirigente Scolastico 

PROF.SSA FAIELLA TIZIANA 

(firmato digitalmente ai sensi del CAD) 
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