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All’albo — SEDE -ai
Docenti Esperti interni

OGGETTO: Decreto approvazione graduatorie definitive per la selezione di ESPERTI INTERNI
aventi presentato domanda di partecipazione a:

Progetto AGENDA SUD -— PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola —
Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE)
2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060.

Codice Avviso: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-494, CUP PROGETTO: 174D23002480001

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del 13.01.2016 recanti

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia

comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il DM 186 del 30.08.2023 Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della

dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo

grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo

Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del
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regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. ALLEGATO 2

VISTA la nota 134894 del 21/11/2023 Agenda sud;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n.134894 del 21/11/2023 - FSE — Agenda SUD;

VISTA la delibera n. 189 del Collegio dei Docenti del 14.12.2023;

VISTA la delibera n. 86 del Consiglio di Istituto del 14.12.2023;

VISTA la candidatura n. 1091066;

VISTA la nota MIM di autorizzazione prot. AOOGABMI — 16058 del 05/02/2024;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa vigente di riferimento per la realizzazione dei progetti FSE;
VISTO il proprio decreto prot. n. 1038 del 08.02.2024 di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato;
VISTA la delibera del C.I. n.209 del Verbale n. 49 del 29/04/2019 inerente ai Criteri di valutazione delle
candidature per la selezione e I'individuazione degli esperti e dei tutor;

VISTE le note MIUR prot. n. 34815 del 02/08/2017 , 35926 del 21/09/2017 come novellate dalla nota Prot. n.
25415 del 4/11/2021 sui criteri di conferimento degli incarichi;

PREMESSO che per I'attuazione del Progetto € necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale
aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione formativa cui affidare l'incarico di
ESPERTO;

VISTA la nota prot. AOODGEFID n. 1498 del 09/02/2018 - allegato 1, contenente “Disposizioni e istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020" e, in particolare, la selezione
di esperti, tutor e madrelingua;

VISTO I'avviso interno per docente esperto Prot. n. 1093 del 12/02/2024;

VISTO il verbale della commissione giudicatrice prot. n. 1613 del 27.02.2024, nominata con apposito decreto prot.
1413 del 22.02.24

PRESO ATTO essere pervenute un'unica candidatura per ruolo richiesto

RITENUTE valide le candidature pervenute e adeguati i curriculum presentati

ASCOLTATE le esigenze dei partecipanti in merito

DECRETA
Art.1 Graduatorie
Essere definitive le graduatorie allegate al verbale di valutazione
Art.2 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi nel rispetto dell’ordine di graduatorie e delle preferenze espresse:

Incarico di ESPERTO per n° 30 ore ai MODULO N° ORE
seguenti docenti:
FILOMENA NUNZIATA Mat@abel 30
IRENE TUFANO MATE...MAGICA
30
FILOMENA SAGGESE STORYTELLING: VIAGGIO NEL

BOSCO NARRATIVO 30

MARIA PEZONE IO SONO. TU SEI: CONOSCERSI
E CONOSCERE GLI ALTRI PER |30
UN FUTURO MIGLIORE

Art. 3 Orario di servizio

Il servizio da svolgere nel periodo tra marzo 2024 ed entro e non oltre il 31.08.2024, il tutto sara riportato
nella lettera di incarico.

Art. 4 Compiti



| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e contenuti

nell’avviso di reclutamento.

Art. 5 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 70,00 orari omnicomprensivo cosi come previsto dall’avviso pubblico

e relativi allegati del Ministero.
Art. 6 Nomina

Al presente decreto seguira immediata lettera di incarico.
La Dirigente Scolastica
PROF.SSA FAIELLA TIZIANA

(Firmato digitalmente ai sensi del Cad)
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