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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
3 CESCHELLI
VIA CIFERI N. 53 - SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) 80047

Codice Istruzione: naic8fj00c Codice Fiscale: 92044620638
mail: naic8fj00c@istruzione.it pec: naic8fj00c@pec.istruzione.it
. C."3 - CESCHELLI" A tutto il personale DOCENTE e ATA
SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) Ai GENITORIe agli ALUNNI
Prot. 0008185 del 13/11/2023 Alla DSGA
-1 (Uscita) Al sito
Agli ATTI

Oggetto: Azioni di sciopero per il 17 novembre 2023. Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme
di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio
2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

PREMESSA

In riferimento ai diversi scioperi indetti dai sindacati sottoindicati, ai sensi del nuovo Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in
caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

lo sciopero si svolgera per I’intera giornata del 17 novembre 2023 e interessera tutto il personale, docente,
Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in servizio nell’istituto.

Azioni proclamate da: SISA, USB, FENSIR, CGIL, UIL

Per la rappresentativita nazionale dei sindacati promotori potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 9 e ss.)
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2019-2021-
finale-comparti.html

Tipo di sciopero: Generale.

Durata dello sciopero: Intera giornata.

Personale interessato dallo sciopero: Docente ed Ata, a tempo indeterminato e determinato

b) MOTIVAZIONI

le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate agli indirizzi:
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SISA:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id sciopero=305&indirizzo ricerca back=/content/cruscotto-deqgli-scioperi-nel-pubblico-

impiego

uUsB
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id sciopero=295&indirizzo ricerca back=/content/cruscotto-deqgli-scioperi-nel-pubblico-

impiego

FENSIR
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id sciopero=302&indirizzo ricerca back=/content/cruscotto-deqgli-scioperi-nel-pubblico-

impiego

CGIL e UIL
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id sciopero=304&indirizzo ricerca back=/content/cruscotto-deqgli-scioperi-nel-pubblico-

impiego

c) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI
i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi
avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

d) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicato
in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di
cui occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati si informano i genitori/tutori che non e possibile fare previsi attendibili
sull’adesione agli scioperi che si svolgeranno il 17 novembre 2023 e sui servizi che la scuola potra
garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
prima accertarsi dell’apertura dei plessi e del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle
misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

Si confida nella consueta e fattiva collaborazione.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Faiella Tiziana
Firma autografa omessa ai sensi dell*art. 3, c.2 del Decreto- Legge 39/93
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