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	ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

3 CESCHELLI

VIA CIFERI N. 53 - SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) 80047

	Codice Istruzione: naic8fj00c
	
	Codice Fiscale: 92044620638

	mail: naic8fj00c@istruzione.it
	
	pec: naic8fj00c@pec.istruzione.it



Al Dirigente Scolastico 

dell’ I.C.  “3 Ceschelli” di San Giuseppe Vesuviano

 OGGETTO: 
Richiesta attribuzione Funzione strumentale a.s. 2023/24
Il/La sottoscritto/a……………………………………………, docente in servizio a tempo Indeterminato, presso questo Istituto scolastico, vista la delibera del Collegio dei Docenti dell’8 settembre 2023, che ha stabilito le Funzioni Strumentali da attivare nell’a.s. 2023/24
CHIEDE

l’assegnazione della funzione-strumentale relativamente all’area:

	
	Area 1
	Gestione PTOF

	
	Area 2
	Area inclusione

	
	Area 3
	Continuità orizzontale e verticale 

	
	Area 4
	Valutazione ed autovalutazione di Istituto

	
	Area 5
	Visite guidate e viaggi di istruzione


A tal fine dichiara di aver svolto: 
Attività di formazione specifica o aggiornamento inerenti alla funzione richiesta 

	Corso Di Formazione (Specificare La Tipologia)
	Anno Scolastico 

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Titoli culturali, incarichi ricoperti ed esperienze professionali coerenti con l’incarico

	Titoli culturali (Specificare La Tipologia)
	Anno Scolastico 

	
	

	
	

	
	

	Incarichi ricoperti
	

	
	

	
	

	
	


Competenze Informatiche riconosciute e documentabili

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


  N.B in caso di richieste eccedenti la disponibilità, la Commissione provvederà a valutare le istanze pervenute attribuendo 1 punto per ciascun titolo dichiarato (max. 3 per ciascuna area per un totale massimo di 12 punti). A parità di punteggio l’incarico sarà attribuito al candidato più giovane. Il suddetto incarico sarà retribuito con il fondo a carico del FIS così come previsto e quantificato in sede di contratto integrativo d’Istituto 2022/2023.
Il/la sottoscritto/a dichiara, altresì, di 

1.  Essere docente con rapporto di lavoro a T.I.; 

2.  Essere disponibile a ricoprire l’incarico in orario aggiuntivo;

3.  Essere disponibile a partecipare ad iniziative di formazione relative all’area di competenza.

                                                                                                            Firma del docente 
                                                                                                             …………………………….
[image: image1.png][image: image2.jpg][image: image3.jpg][image: image4.jpg]